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Со]даппе оmпЕъвьв условлй для оргФя]аци. здвФтп.
о]дороыlсяйя. оlдщлсtй вrФr!П !сряод,
] Пtивлсчсяпе лфсй х трулу]

i,и тт}ла. заяреплсние прlmчфхях яаьыхов в пр{l

цессе бJагоустойства территор!й п, Хвойпой,
2, Формироьдне q,уло,ь,r ,мсн!й я нмыков. умс-

няе lUlФ!роваlъ ФулозуФ де, ,оlьяФrь. рщDоlmъяо
пспользоваъ рабочф DpcMi.

З. РаDиме пФнаваlетьных лиtяФпь,l вяlФ.фв рg
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lIояaни гшьнАя зАпи(]кА
Проi!шма фспяI*йя JФgеф зfu€ря Фула я отдЕхз (ЛlО), ф)iкцпопр}ъщ.rc в0 баЕ

МБУ СМЦ пýдrотошеuФ ча осяо* ýрямерiой рбочей прФrрФ{ы фсля!5Iи дя бцеобраов_
т€льяьR ор.Фв!щй, ра]рабоlанпоП ФеlЕфльяп госупарстм!ньN бIодхепьш яа}tлlым !чре}-ле-
Епем (Иясrтт)т йз!^rебая дфпа семьи и фспп@!, РоссяПс(ой амдемвt образованпD в сооfiет-
mвяи с нормdDяо прФовьп,и док)п,енвми:

- Ковфiтflяей РФсвПсхой Фелердп, (л!янrв ъсфа!однь,м NФвщием ]2,12 t99j,
одобрешьм в ходе общрофпйского голосовм0],07.2020),

- Кояreнци€й о прш* ребеяка (одобреяа ]tяершьяой АссФблеей (){]н20]1.1989,
fuтупищ в ся,у дл, сссР l5.09.1990),

_ Фелерmыш зеопом о1 29,12.2012 Лс 27З_ФЗ Юб образовФ!! в Россбйской

Феершьным щоноN Ф З1.07.2020 N! ]04-Ф3 (О внесели и]мев€вяИ в Фелераъ
яый зафв (Об обраовшuя в Росс!йсюй ФедердIшD по вопросам восmтапяя о6r!mцrхся),

,lDедерdьвьN заtофv от 24.07,1998 jts l24-Фз (об ослозlъп тара,тяfr лршфФкаБ
Российсюй Фелерацииr,

{ьдершьньш змоном ot з0.12,?0?0 }Ф а89-Фз (о молодееой пФцтqке в РФяйсýой

- При@ы ЛqilФ86.287 Мшясreрстм просmщеЕяя Росс,йской Федерщти об }ъерще
nax ФfОС пачаьпоm обцего образовшпл n ФГОС оmоввоm обце.о обраованля от ]1 ма 202]

- СтFаrcrией равlmя юспmяш в Рtrсийской ФсдеФцши яа перяоf ло 2025 rcда
(утверждепа распор,жев,см ПрФяmmа Росспйской ФсдерФя от 29,05,20I 5 1Ф 996 р],

_ Укаом Прs,деm РоOсийс{ой Федерщи! п 2],07,2020 Л, 4?4 (o
пщповgьм целd рпвпfuя Росфйскоfi С|е!ерацв! нз перrcд до 20З0 rодФ,

_ tЬаном основных ffеропряffй. проводutrlых в ршкд Дфятлjеliя леr.rв4 на перrодло
202? IDл, (лераrен ралоряешем ПрФи ельсш Рофrсtой Фелерацл! й,2].0l .202l tФ ! 22 р).

- ГФуФрmепяой прогрNмой Российской Фелерп\ив (Р8вяпе обF4овФФ)
(lmерrцояа ПФтаяовлсmсi! ЛрФлМьmа }осспйспоП ФФсрщип Ф 26, ]2,2017 Л, ]642),

_ Фелершьным лрФю (Успех ка*дого р.6еЕка, (}Фсрждсн президr}п,омСозft лрл
lhезидепre РФ по стратегпескому рав,mю п пад!оплшьБl прсm,проюколот24,12,2018
Л! l6.),

ГlпФrтмд mяФ.я методвсесмм доr}аlентом.опr.дФяюцим комплекс осповяь'х 1арокrерп-
elJK !оспUmlФыо' рJбоld. о!уцNlшсtои в !пс lo! лаере. рfuрабамаm-с . } Fоff rcсJдdрп,
ýenuolt ловт,кD в облаm, офаов ,ия ! вфл!ты,я, Гlрrршма создmа с лФъю орmвизщш не
преlLlв оm DФпиmlе lыого гропФса, о.повLfuФ.{ l? едпmе и l pcelclвl ннос ч с обшчм i до

попиreльвьN образомmем, ФmФreя с прпмерпой рабочей проФмой фспqrmя мя обрд,
!ятельвь* оrlФ!з:ц!П, реа,r9уюлýх обрмц,!пьяgе !роФщfi в обцето обрФФпяя,

Про.рамма фсп!tа!ki ЛТО рfuрsбовце з .!iл с нфбхол,
Ей в Wкуляряое время,

Jlстп!й школьный трудовой лтеръ помогаФ использомъ лериод jrфнею отды{а учащя|lrся
@ укреплеЕм лоровья, раJвппя фiзоческdх свп, ра@ческп уменпй r Фудовьп павФо& обога,



1ЪкФ форма швво,о отдъпа фдейфуФ рsвиmю ! сплочеяию кfr времевяого дфского

! фздает осяову дq l'sвити, фщшьвого dтелл€па уqцем, в рпмене-

;;;,;,*"..- *"* 
"*,молеuствяя 

в лiобом коллспиъе, в том цсле в пмел,ющ€i, rчсбяоп

деятельпФrх, СоздФr., бол!l!ле во]мошостп дu оргая,ввп пформашаоfо йце tя, IЪ

форммыIоФь ж обФавовм лозволФ орmвизоваъ л р4вваъ самоmftпьвоф рфm, юс!пы_

Бохь,|lм рль овол,Nl орI@зOлm зонятоm дФеП в летяий псрлод времепп, осmюцпхся в

За фесfiолью мссяцев до яачФlа работы mreря провошt, боБшu подгоlомтельяФ рабо'а,

рsрабоrм дапной trрогрымы орrФяrаця лФвего *анчкулярlого dдыха, оздо,овлеяия п за,

нятоfls дйсй была зьвм а:

{еобходЕмос{ью уIорядоч,тьспоmвшу@я слстему перс!с@внФm плщхрошrti]

- об{печенiем прфл,стsеннос м в работе лдrcря предыл)щпх ле1]

модсряиlщ!ей сmрьп форм роботы п в*девй,м яозвх:

нёобхопимоФю испобзовани, богатоrо mорческого потспцлdlа подросrков п сп9цимл-

.тов 9 рсмзац!q цели и злдач !роФаммы,

Такйм обраrом, главпм !дея соlдаяш лtrего трудоюго лfс?я оьiоiъ учщвхся ,спольlо-

ваъ,срио!,Флmо Флýа ьlя уsрейеяпя здороБя. рsяяпя фя,чфi сш, обогащсяв зlDIиflи

и повы п впе!атлениямп. Пр му поrл,сltу проявuть сDо, порчФdе

орввпзаmрс е способцоФ. приобщь rrщхся ( труловой деi1Фяосlи, расшйряп к!уг оЬще,

яия дФсй череэ фNечrяое обсужлсЕие rэх йш ияý юпрФв со своим, педшогш,, с*рстпяхамя

При pspa60rкc профшмы тsхс уцтывшась соцuмьяd срсдa' в которой '6итф! 
восп,тOts

Про.рмма предусматр!мФ приобщеяпе обгIюulяхся tr рФфяйскиs трfициопяъN луlов

ным ценностям. всlюч' культrрпыс ценвоот! своей этлл сФкой гl)'лпя, прФилам л норме! пове_

дснп, в рФсс,йскоv обществе,

. Цсявост! Родявы п пряроды леяйт в ФноOе пdФ,опtсtrого яа!ршлен,я фmиmпя

. Ц€явфп чФовс*, дttукбьц фмь,. Фт!уднач€с@ леют в Фп,Е духоDно-

яр8rвеяяо.о в сощФъяою на фашний пфлитапи,-

. цепность tпlпя, л.мт в ФяоФ поrнаиlельяого папрашlенш фошишп, ц*шФrt
здоровь{ iсtr в осяове напршre!ифmичфюm юdlmния, ЦешоФь трудд ]ск,т в

осяове трулоDого яапр€мФчя DФ,таfi ия,

. ЦешоФп [тJrьтrры l кр, с{ото пдряепял воmФ!я, Про-

ФNма вtпочет rри рлзлеш щлеiой: солеряlсльный: орmяи]ациовный,

l. цЕпuостно-цЕлЕвыi осIlовы воспитдIlия
1.1. Цgь В ]Ад!чл аФоtп!я*я

цель: Создý,е опвма,ьн* }tлоs,й дв фрм,аова!пя fрtдовых павъков , лоryqфi, пер,

мк проqвсао!Фьнш зв!{й { уа@ппii орmкшщвн зФýrcт!, оздоров]ЕR,я, o,jrRs деtП в лепiй

l. tlриФечй!е дftй х

хак йощяш формft против бф Фрпфти. асоцяФь!iого и Фдят япою лФведеяпя подр&j

т!уiу. зямомстDо с ФноЕм, туда ]акреплёпе

п!lкпчсских ншLIк.в в пфпессе fuаго!стройства 1еррпорий п

/, ФопчврUвJрис ,рl,оп", ччеhий l lаАrиов, гl,чче
Хвбйш в летflгli пер ох,

пmировать 1!удовую



r.cle l lпrБ. pd{obmJ,U /спо tbtoвa,o р]liочгd blevc
] Г,,Dлрr ,o]JmJ еlьпы\, пвф,нм Hbtpкoв о<6еч (] пппфш_,l "J fJ,lJь]"|о пФ. rc Lпр;фп,, имф а(пзорноеrи. trр]вппхрупIспий trохпоФ_

' 
Со\р tн i€ и у\рсшl 4е ФпгФFь, вм пWъпихоs. цU цлrрi lau iя чогоюю ФрФа хи lu:U чоD!пфмнrе (} 1ь.}рU \lииqос| оlоftjщеfr{

1.2. мфололог{{кRяG оспоDы я прsяlluлD lоспп tтФьп
Мффmц**ой фюmй Программы воспитшця я!IяФтся аrтрололоrическяй.
Купьтурво - исюрпчфкяй g с!ст€мнФ дtrтеБgостяый пUцодg
Вепmтсq!яая деrrеJrьlфть в лФере Tpyjla п mльпа основm.ся !а сп€rуощlt лрпQип4{]- лрлпцlх ryмд{лqпчесшй н!прlш.ялоqя. Кажrфli ребенок я&Фт лфsо я. лря?lЕlяеcI! (а( чаlоresеск.й шqоm. увахе!ис еm доfrоллmа. защиry е.о чеховсчеспх лрав, свобод_

_ пr!шцш цешмого Едпвmво цс,яостей
пия] раздФlемьп Феми ласЕпками обрфвате,ьЕых оrпоDс ,й, содейспuе, сотлорчефо и со-пOре\!вап!еi взоимопонямФие и ваимаосувжсв!е;
- лрляцвfi rтльтурФообDапосrа, ВФпmавяе фяоl
0ftлюtб культурньJе особевностл реглона1 

u@ФЯ Ца Л'ЛЬТУ!е 
' 

ТРМЯЦЯЯ РФС'В,

прmцпп Ф.доiапп, RраФвсппоiry прпм.ру, прпмер. к
р'lLцфmu,d,'ob,l рсUечiд 106\J,o..o к о|{гФlоч! вчгвнлеч) дч4,,ог), 1ро6)д,;в l,сч
нраDст!еUь)ю рефлексию. обес!ечл возмоцаость Dыбор пр! лосIЕоs!иа 

""ЬтЙ".il """*""це!пофнш о.Еошснлй. лродемолст!rровоть ребсн(у рсmьцло ф}молIФь слслован,л илему в

- цrfiяqпп бволзсвой *щфФеrФtьвоfl,и, Ъциulев,ость вжqых ивrcресов личяoФ оt впrтрея,{пх и впешнях }Фоз. воспцтешо черф призму безопасп.оt, ! безоп асяого л оведен ия i- прtrяцнt совмФrяой лсятсIьносп ltбсUкi п вrро.лого. зяас,мфть фвместпоfi !еятеJьвоФ врослФло я ltбе Е ча оснопе приобщgrш к q'fuT}T
- прmцлt пUшюjпвпосг,, ОргаRлзалrя вослиtательлого лроцесса, np, хо]ором вса ]rФ. лсзави,Фмо л nx Фш!чф0! м! !.fъryрно_пичФ,х, яJшо!ых
лньш особсиUоgей. шфsе ы в общчю сясте!у обрsоцяш-
Дfl]яые принцmI !едизrфтся в ушаде дФскоlr] jаtря, вФtmцФ лоспитьшфчl,е срс_дц общ'фт,. культурне пЁплхп. совмесrц-ю дсщльлФть л собьпь,
Укл!л _ обцестмнвый договор ]rч!отпиюв обреsа]еIьЕьп ошоше!!й, опирФцийся ва бво_

соделкациIi rтqд!цяи реглона ! дфслоrc паreрr. зашощ}rй культ!!уповед.lс, со.6цеоD. олясФщli лiЕ!vел,о тlФ!l.схуФ среду. деmльяФтя х



пlIв4рйдн гныF, модули

соцйок)!ьтур!ьФ Koкltkcт.
Воспmающял .рсдl эfu особФ форма орmнязаФя обрФватФlъяоl! проце(i. реФ,зrтqего
пель я зФа{! воспшеш, вфп,т5lфлйп ср€да опр€деmеп

,дяоппФЕраствеrrъLW ! соцлокульт}тяьши Фtrпостпи.обрацшя
n прamNам!. ОсповньDl, характеряmшя вослй?мюцей среды яыяmя ф васыцфноф t
сфrпурировшяосl ь,

вос!Wваюцве обцвоm (сообщеmа) в дfrlюм лrгерс:
_дФскяс (ощовоlрастпыс , разlово]р!ст!ыс оlрiльr, Кл
!етсхоN лагере яшяФя врсмсяяый летский кол*ктив, чmбы зффею,mо rcmлътmъ юmиm,
въный пйýtrщ,ll 0ремешоm д*схоlо хшлепщ пф6ходпмоучвslgлlьоч.&itsо.т, иiконо ерlо
стифзDитпя 0peleмol о дЕIсrcj! кФлек ва,
, дgсхФ_взроg'цс, Осповпм цgь Фд€йствис. mтм!чф,м я сове!биФие. пшопонп_
мапие и взаимное уважение. нш,чпс общ цсвпостей я смысл.в ! Фех уФсп!ков ГлФнu дф_
ско-взрос!а обцность в дФском лагерс deм - ВосплtатФrь.Вожавй,,
1.З. Осповflьlоя,прлвлешшвосtrlъцtl

Пракшчесm рсшлзФrия оqlцmlяФсл в реих dедуоIц,*
нrпрФлеrrй Бослишыьвой рабф|
, гпаюмское воспшrtшс. ФорNилоенпе росспйской грDкшской и!ёFrичвmти_ приящежво_
ст, к обцностл ФажJшI РоссOйской Фелерац,и. к пароду России каk яФочнику влеtи в росслй_
cKoll госца!.тво l субъеrrу ъсячелФяей РФсийской фсударстфgяости, }яме , }жеоие
прав, свобод и обяrщяостей граждФияа Росспйсюй Фелераlliиi
_во.пшlвпс tаr!ноlязrrlj любвп к сюему япроду и увйения к друг.м ядродаv России.

Формнрокянс МшсrФсяiiсtrой хtлLтуряой uделrич!бсв:
&viовпо{рlшв€ппое разDптпе п БФп!.rвпс обучающх.я на осаово луховно_ яразстЕ!

ной q,ьrfры ядродов Рофй, таjициовньп решпй хародов России. формиров lие ФаrЦl
цяопных российсклх семейпьп цеппФсф]1]

: формиромзпс ,Фческой культуры ца осяове рфспйск!х тФrиц{
онвш д].\ов!ых ценяооlей. лрпобцеяие { л}лlшш об!ацN отечес]reяяоl$ и мировоlо ,ýrygmi

воспл,!uл.j форл,ро,ше экшоrичфкой rультуры. oтBeтcrвelвoro. бе!€жяоло
m,опеяпя к природе] окрухд)цей среде яа освом рсслйсfiпх тЕлицhояяь,х д}rоDпь]х цеян(mйi
_ трудовос восп!тш,е] воспитмие увджеяш к труду. трудяцямся, резульrаrfu rрудз (своего , дру,
г3х лодеli), орпенmшп на т!удовую дmеfuпmъ получеп{е проdЕссип. лпп(tФф ФмовLтжеппс
в пDоrrупrвяом. яраит*Е,о достойпом туде 9t)осслИском общФв. па досmжспис выдаФщичся

рпуп!татФв в труде, професФо,шлойдdтмьяосl!i
, фш,sккое во.ппmвrе r_альтуры цоровоrо оЕяts япrlu п бфоfi..rо-
стп: равитие Физ!чесФх способвосreй с учетоv возможяоmеЙ п состоянш }доровья, форм,роваmе
куЕтуры зд.рошl! образа хизm, mqой , общemняойбФоодсkоФлi
, поlпав.тФыое щ!ршлiяпс mспят.яш: ст!ешенис к познФпю себя н Фуrях людей. пря_

роды л общеФц к мапяrм] обраФфнио.

Prtлel II. соДЕrлдвиЕ, виды и Формы ВоспитдтЕльноЙ лЕятF-л ьности
ДФпж€н е цс,я ! реше,ие зOдач юспцтания осrцестшя€кя в я.мш вФх н&lрще_

'ii пс,гJльпостl детскdго *геря, содсржая'ё. в,ды и форIы вФп!татехьпоil д.ят.лчпфтп прФ_
сl!Фены в .оФетсп}тц{r Nод)п{х,

Реаlи?ацпя юкреmш форм вослиm]еlьiой рабоrы воплоцаФя в КfrсЕларном ппа,е пос
питатсльпоii работы (Прпло]кение). ,тсрждасьlолi еkсголно на предстояцлй юд (се]оп] с }чdоil
вапрФлоп,й вФпиuтельqой рабоm, уФо&пспlБп в яаmяцей профамме шпптаIш,

2.1, Моjvrь (Бу]vщ€с Р.ссвrо,



Hanpaмetr на формиповапис сопрвчmтпостл к исторяr, гсографяя Росспй.кой Ф
куБт)тяоýу. гео.рфпчфкому ранообразвю! фрмироФле яациояФФноit rдФт@осm,
ЛеятФьпосп рФизуеФя по яФЁФЕяdlм|
_ fuп едиш дейфвий. кФрые об!заlФь!о в!,очфЕя D kаIендаряБrП

Еой раб(ш Е лроводrc, по еrirmм федершьнш мmдЕчесfiим рекомецщиям и маtрrФам:
l пюfiя Деяь ]а,циты деЕй:
12.юи, Дсiь РФm;
22 пювя _ Деяъ лам, й скофл;
-Ушспе во всероссийсм мероrФиrпq ц
мее}паDоднь,м собьпиям,
_ Проведенпе всеDосс!йских п региоя!lьяь!х мероприяrиtl,
_ ВзФмодейф!е с обцФвенпьml орвпзш{W{ Росспtсюй С'едеФrпп. рФmопа,

-dьрпfiрWясvdк!цьтуряп коNпФпцяй,

2.2. Моду,rь {К,rючсвь8 меропрпiт*i п$ерr)
Ключевые fiероприятш это гйвЕые трirдrщошые меролрrятш деrского лагеря. в tпюрк

пРlапмfl }d,am,e больша саm дfrей. РеФ!щrл вФпmтепъяоФ пфRцfiша мюqевцх ме?о-
лриrтий дflýяою лагеря предусмат9пяsт]

, Тор*есDсяяое отiтытя. , !хrы,о смсяьJ (лроrрдvмы);
_Теузпlтс(гс rрts, Ihоreдеr{е lеч,lп{есФ\ лней и черопрш,{' соlла(чо оер€чн
qfulmечнч\ ч наtorгы\ пр

ПрФдяичяФ профаr а. посмщеянФ отарытяФлf.ря
Цл0мёtю ре П. при!токшъfi 30_годrв!цныД, Всmхой ГIобсды,и

гол! защтняка ОЕчмФ
ПраздничзФ программа лФмценЕа Дню Фкрып, и заtрытrя лагерной омеяы,
Транслированле лаrернь]х,lероприлий !а офицхаь!ой с ФФице в vk
2.З. Моапь (ОrрiлUл рrботф,
ВоспйтlltJlь/Ф*аrgй Фргшлзrет Фуппов}ф я lqдцвпдуаsьgуФ работу с дстьчц вмр.явого ему

зременлою деlсюtD кФлектлва Фрш. Врсмсязый детсклй кошсюив u,! отряд - ло
Ф}тпа !ftй. с€Едппепвых в цфях орIl!3зац!! ях яrзяедеяtФьвоф! в уФовшх полрофховоm

Дя ффmввою отряýой рдбов я€о&ошмФ
учитывать особс ности вF€мспIIого подросковоm юmе@мj
, Кол,lсm,в фупкцлов,руФ в течея!е хФр.t(оlо промеал(а времепи: макспмдIьвый период пе

,/ аsтФ!омяосlь .ущфФщия: qп!лl,с lясш!их фщоров умсньшФтся. осл,6,яеrcя
Е]r!вле лрехлего солиумоl !Фр@ер семм. юасс4 друзей, в m же врФ, 1
плФ{ровеrе и лрФедеяве Фрядно' деятФьлФl]
,/ поеrcржку аmвпой по}rции tдждого ребевка, предостшления ,м во}можности обсr&lе-

вш п пришш Fешеяий] сот8яя блаrcлрвmвой срев &тя обцеяияi до*!итФlьлое обце-
ня€ и лодерхку хеtй врешении iр!бJем] LтзФiк.вых си.у.lийj
r' оргmза@о шсрмм рвm ребеяв соNес]m дФ. ло

ел с разньLVл потлеояофя!,я, даDать пtr вФможнФи Ф Фчорешлза-
ця,. усfмФл,ватБ ! }тЁшль доЕритепьяе отgопевия. стаъ &ся яих эяачямъN врФлву! цle
щN оhрвцы поведеtr;

vZ формщФв,,е u сшоч€Епё отэяда (вЁмеяЕого дФсхою *ошФв) чере9 л.ры, трея,н
гя яа сплочснпс п комацобрдз зятк,; сформпровъ др}mъпi п.шо-
sеlmй отряд поNохФ зrаmе лерrодов щзвmя врыеmого эrшо, раsrтrя
меffiобIм опошФrй: яФе
_ КоJшеmишш леятельноgь, Участ!лш коJ,Gп!ва воблече!ы в соDмест!ую !еяlеrьuосlъ.
_ Завершешофь равш: пошы! цлш: Ф форvпрошш до Фершеяш фrм]шо!lром, ft)ял

!ш рsботя стро!тся . учmо швомерlосц рав!тш вреuешого демого коlпепва {p.cra



2.4. Моryль (Кошекrшло,ворчфкое лФо (КТД)
К'!Д (а( Фобый тпп фоrмы юспптательflой раfuц (дк ф{пФьпм деятФь3осъ д9гской

rруппIJ. яшрцФIеUпа, пrФllчкта (ml,чtr*.ф пrодrка) Это формi ошапи-

]ацип lmельностfi .р}тпы д*ей. н!п!аше!пм п. взФмодейфвие к,олеmвg, реd!9цпю и рав,-
т,с слособнфrей ре6е,ка. попучснй. яовьп яавынов в умепвйj прн которя ьо*атьЕ действуm к9к

с]арш е поNощпш и яас,аsниkи дdсй, КТД trtol}I бшь mрдпьNл и об €пд,едБNи.
Рs]пФотся слсд}1оцяе виды ктл по {ФрФлепЕостп дсяrе!ьностп:

мсшиqо&!ых отношсшй) и лоmкл рдвr mя лагерпой смеlы.
Рефзацв, Фсlrrmтgьвоф !оT яцвФа от,дой рботы Rред}tмат!лBg|

/ прдъвлепие едяlье rребовшяй (Епт) по выпол!€пяю рфма и распоряЕа
, ,Z дя. ло ФфбспуживаI l-а9нФгигяеяя{есх|* rЁб.9аяий:

"/ прпвmе совмеспо с дфьми ]цонов и пршпл отрядц (оlопьм оя! бу4Е c]enoralb в лагере. а так

4 эмблсмы. песm, которые лодчеркr}т лршаrцех,ость чм€нпо к Iolry
ко!Фfrяо } коппеФ'вуl

/ д!аmоmк} пвтсрссов. сшонrостей, цсuпоmп ориенtаOйй. вьuыепяе ладеров. а}тсайдеров

чер} ,абпФl.-яие. прц д!яеmi
,/ Фтитическrф работу с д тущ,и. меролрияfir. дшиl сi,еяы.

r' подержв лФсý'х яlщашD в дфсtФm €морршен'я;
/ сбор;трr,и: хо]яйФвенвьjй сбор, орйнп]ац,опяый ctrop. уФсвmй информщйонвый сбор отр,ла,

каядый Dяд fiоr!епиDяоФ творческого лела обогФаg ля,шоФ опр.дФепвm !ипо' обшест-

2.5. Молчпь (С.по' пршлеяпеD
?еmщпя sоспптаLсIьЕоLt лmенциФ,ц сRftмы шоупрuмеmя ндФш,еча Ф форп!-
!овапие д-ко вrpl,слой общlоm. оспо,ашоЕ ва йЕл,ерсве дтеП х взрФ,ъп по орФ
нпlацuu совместпой дея{ельн()Ф, прелrоmгает реФшоrцю дст.кой вкrивнфтп и

НапрФ!сна на разDmе коммrннкаmяой культ}ры д9!!, янlц!атвнФl } оЕетmенмц фоЕ
i,ированtrе нФь,ко0 обцеяиs и сотрудп чества. поrиер*trу тDорчфкой самореmзации лфеfi,

СшоупраЕл€цяе формRруфс, с первых лiсй смены, то еФь в оrЕIпзацtоdвый период,

Ill шовяе лдгеря: самФу!Ёвпепве в лаrере с*л.дыФт.я !з деятелыостя вр.леввых и

лостоrшя орлеlов, К !рсfiеявыN оргмдм спмоу!!мtенлl отяосятф; деrтФьлофь детуряого оrтя-

да. работа творчесшх n пнпuпаluвхьп грулл, рабй" совm0 дела,

t!! уповн€ 0Фяд,: че!Ф леятеftпосft ,rядероD. вьбраяяьN по ияпциат,Oе и прсдlоже-

пп,м тепов отг,ла (комшдпроs, фffфлmв, куmторг и др,). предстмrcщх иftресы отяда в об

щх делвх деrcfiоФ шеDя, прв в*модейсв!и с Фчинuстlацией дстс*ого лаrеря,

Труловц лсятсmпФIь лФеря осноша м решизаця( ляух варmпвных напФме!лП:
БрrгФ по убФрке территорип, блаф!стройству и озФенеg{ю }чаmо0 общеФвенных мm,

l.приобще!ве }"lдцпrся k 1туду яа тмле н рабоft с раdсншя,
2, ЭхолоFlФкм Фtпапяе. рбdа по бхрбне и Nлрбиlвбл.пу прйl]одяъw рmурýв, Внпол

_уборв Ф\пх зето{ ! куфов



l Формирошис }а{епй и яавьпов труда,

'Трудоюе 
восIImяие орmпвация трr!а, Вь]полняе,

блаrоустDойс rбо iрФр€жых repplr орхп п, Хюiftш
{л9гоусФойсrяо тсррdNр!й сtрr$у!'ны пофаделоний МБУ СМЦ
fкql евяб уaврu аеррцторut. .пDртямой ltощадg м ш.твш. мусора
2.6. Молчль (До!олmеэ обр.ивrвл.,
ДФ,оrн!trьвое обраовавие в деЕфм лNре мm
реuиз!еmя через врсNелппе порwmе объепяеяпй по птересш,
Р€ш{ипп! @птатсБяого потсвциФа долФ,пев*оrо обраом пр.д!о]ffi| прuобпеrcнис пь
sш 1Фcti1. }ме!!Пj яýыков в лрнЕl€катФыой. mmчяой Ф учебвой делqънФтL форi,е:
- рФвятие я ршичцr, noJвщrobloro mпресл
_ вовлечеmе детея з иiiтерФяуо , полеJнrю дл, нох леrlФьноФь, которм rФ€достш т я Borмoж_

lloc L lдоремчlошвJъс9 в вей, пр/обре(l/ ,dеиr, рдпиъ в с.б. в*l'ые
д,я своего JIшr(mого ршвm! iйя, получюь опы. уавсmя в фцпФпо

_ форулроияяе п рзmе,
2.7, Модуль (Здооовый обр8 NlзнrD
Моryль прсдполаmФ восfrаномфrc Фвuческою i психrческоl!lдоровы в благопрпятвых

rр ро,чlб r еоФоDftDрал,qовпя. Фвоение спGйов восс l спUшеапя и)пре хевие

злоровц. формллошп,€ { собственному ]лоровью, с!особов elo

ОсновсьNн сост^шяю l!ми IopoBo,o обраа мзни яUlяютс,: оптиtr{шьftй }товепь Фигатеlь_
ной !rпв!осr.. раlrонцьвое лишяе. собmдспис рех(Nадlя. lrrmш ппl€яа, соблолеал€ пр.зл]

пбечаfu lрмч ч дрr1Б поврсшснDй
СиOФtа меролр,яlтй в дсrcком лагере. яаправлея

у дФй { своеху цоровm Е здоровьФ окпrжфч( х. вкл,оsеr|
- физкуътурно_спорrявпfi меропрпяш: зарц{4 спортлвныс сор€пновФяс, ФtфЁьц.lорlхвные

- спорлвно_оздорвительные собъmя , меролрdm яа св*ем во,д].tе
просвептФьсме 6€седы, лmршлФБЕ па профиJаflлtr} вредяьй п!лвыФл п

прdв!ечев!ё {л rcреm деreй к ФrФft фпзкуптt!ой я спортомi

2,а.МолYft <Оргаяпr.ц!я прсдмФпо-)ФflFrcскойсреды,
Окpужающм ребе!@ предмfrо_эстеrEес@ среда дФкого лтср, обогац.ф еrо внryенний
мrр. спФфбствует фФрм!!овавию у цсга чуктва вкуса и Фля, фздаст ашоферу психоiоп!е-
qolo хоrtфорта лодяимает !астроецлсj ,редулрежлает сrрессолыс с,ryдц,- слособствует лотвв_
ному воспрr,тпR} ребенkом Jагср.

Реш!за]rяя поrcяц,ма пF.дNФяо_зФтпчсской среды прсдусматрБпа]
, темаlшфкое оф!млен.е {ятерфра помецен!е пщря (хоФ4 хор!доров. peкpeФii. зшоп,

лсстяпчньLl проjетов и т..п,) и хомнвт 9я нцоценвя дф€й:
- облатораш@ле террпорип лФер,, оборудовФ,е отр{ляых fiecr, спорfuвяыr и игровьц

пlоцщо{, о}доровrтельfiФрекреац!оfilь]х rоа. поrвоfuюцих рацеrпъ те!рUторfu дмсюm лdсря

оформ,сние Фрлдных угол{ов, пФвоmоцее дФш проязитL ýоя фФпазm и порчфffие Фк!

2.8, МоеYль (Пп.фпх5mпк,l, беп,п.поrа ь>



Пrофшмmа ! бфопасносlь профплаппка деви алтпого поведен!я. конФлиюов создм,с условий
jщ у.пешвоrc форм!рgвФ,!с ! рsвm, ]@вФпrш ресrтсов. сп..обствуоцш прс.долепяр pD
mчяьв ml ,ненны\ .fir уаций и mяюllих на повышен{е )t l ойчивос lя к вясшним фаюоDаY,

2.1t "Рдбш. с оодfiфisб
Работп с ролиreлямп яля }цФпfifiмя прдетавreftп ФущФвlмФя в Fам(d dе4ч,ощБ вядо9 i
фощ леяrtл ь Еос rи: На грrллочоп ,товпе - роли1 сх ьс ме собраяи я,

На илядивUдушьлом уровЕе: работ! специФIисlов л япýlвuдyшьяое кояс}льlпровФи.,

рlrдоJ IlL оргднизлция воспитлтЕль[lойдЕятЕллъЕости
З.r. О.о6.вяоm орrшФi]пr воmtrтшФьяойдсrФьвоm

llрограr,ма фспнr*}я рсъ-,иryФся посрсдdво фор ,роения соцяокупыryрЕоrо вФпяmтелъ_

Rо.о лrостравсва при с.блюrrе{пя условпй создмия уклФ, оrражзющеl$ ful!внФrь мех учаФпл-
ков обЕа]овательлвч отпоIпений руково,{сrвоваться ел п,Nи принципаil, и рег}rrрlо воспрои}
воlиlludбо сс rеяпые вослл mойде9 с,lьпU!lл

JIагерь Фуrц в отдяд особФ обrаоФвlьное учрещЕ,е. в Kolopoll созriаФllr успоъш дu
о6.(,,ч.,U зоФцтъаюmсi, ly.l,, ,а г ,'п-грир lcKalc lьгоir lеrlелы,оm lmi \, Jз'е,ворерпя
пdре6l{ости в лов,зЕе влФатлевий. творчес{ой Ф,орmяlщ,п. Йцепии и сNодФте'ьямя,

Кратkовременпый хараmер пребывав!я- вовое социm,!ос окр]теяле. р!зрь]в прежнях сяязей.

2.9, Молчль d!ботп с вопъм,/восплпшяI|D,
Глачцьми субЕктамя успешЕоП и качествевной работь, с деъмя в дФком лд,ерё ф*атыq оuи

яs!я@lся шжьN }dlacfrK.M спft ы дФко-O3рФлой общноfl, ol их компфmп(m, п!.фф.о-
пцьпой готовно{a- увlе{еян смогу, раскръпь сOой потепциg, осо1-

нать себя !&Iью дфюго лаreря

2,12. Молупь Ц!фровя ср.д
Молуль trяmя вспомоЕтельяш. ijЁ }а,еяы!ает важяост

Ц!фровФ среда воспитапия совокуIноgrь }сфвий /хл{ рсфнзалии воспиIателъной деявьност! с

прпмеаением дкФаплпопlъп Еполопй, эле"t!оftых знфрмацвоmьп рсс}тсо3, цифрво.о ков-

теята , т*вологичесхh- средсD.

Цuфрош сред' фсллта!ш дrе!лмаd ФсдФщее:
oнrans-Bmpeýl, влдФко,lфяця, я r ,j

_форм!ровш!е культrры !нФормациопяой безопаспост!,,нформац,опяой грФотнФсти, проmводей_

Фпс раФросфФе3rю йлфлойп тсррорязма;

еря в офлщаъ!в] группд в социФыý фтя , м фициФьяом

2.1]. Молуль rcошдльяос шрпсрФо)

Взщмодсfimвuс с лругвм! йрФоваФь ымо оргФlпзrлпNя. орвв]щяш (ульт)ты uспор_

]а, общссlOс !ьLш объсдинеяиямя, ФщиционI|ьми реrOмозfiымя орmпизацпями наролов РФOии

QlрдвофФ{е, иФN, бlлди}l. иуд8я)_ радеяюш!мп з сюф делтФьвосr, цсБ , ,аrвФ воспфтэ,

HBs, цепносrи л rтщция уuФа дфеюго лтеря,
Реайзпци, воспиmтеъfl ого пmщеrасоrлjдъноm парrнерФвалре!усмаlривm:
_ учаmие прсдmав,телей оргая я,lпй-паряеров. в mм Фслс D сфтве]mя* с доюфрФlя о сотуд-
Е,чеф9е. з п!оmдсн!! отдеrьнш меропр,ппй в раwке рабочей прогремы восп,lдЕ,я и кмендар
Hol! uлаяа шпнвtльвой работы

проведенrе на бе орг luloляli парверов экскурсий, щтIЕч. ццuй шпmтосьяой пдпрýlе!,
яоqп прu фбпюленпt требовдIнй зftоподашrcпд РоФ{йсrой Федерqцпп]



позumпм окршка совмссruой деяmьяости со сверФич(sd, постоя*]ос сопровоrцепяе в]рслых !
др, rcвоmют фцФь Фтлggмыс }словп! дш .сущФш€{ri Фtrнташмоп
ryачзацяп самовФпвмш,

В@пrтатеьлый поте!л@ лагеря обла.вФ рrлом пр.и у!Lеств по срдвнеlию с lФ}тямя

обраоваеъньп!и орfuл]ацлями:
добрФошяоФь в выборс деявlьности я форшt е€ реФ,!rац!, в дflском

леяокрзrп€сюм сфбц.ттre сть рефяка в вы&ре солержяш !
реlультаIиD9Фт! деfl ФLпФпl

_ тюрчФшй хараюtp деmльпфтиj
_о,сл{впепбr lс,ь!ороценллпф),Lmпsло.lилррFLчоl,уребен{ообуцhJlьноп,па]),а
_ опm пеформмь!ого обцения. в]Фмодейmm. сотруляпсства с детьми и взросБпtя: општ жлlпе_

ferleabнl)Ф h обшеп|ш в коллеffhвь Фсокоlо уровш рьоиldi, гдс d fuпR ): !шно проiоJи, ,а-

чомумЕщпя личыесm,
В.спятатФьвыП лоrещr0 !етскою ,аrеря позволяФ осуulесты,ть юслитаяие серс] и}lспенле,

rcвстp}арoвmеoсoбoйсpeдьlщroмваняя.yс1oвияxвремcннom
соцпмьноfi mтрсреФ! в которой проreкм яiиrпсдсmьпос.ь леФй в усювш ле rcкоm лтерл,

Осffовныо характсрпФ!*п уклr,lа лmого лfrря
! со иокуътурпое окр}*ение (мфвG). исФrию-klлът}тяая. этпис@,

юнфФфовлыlм фещфвtrа !5сФелш fi естяости. рг,о,аj
_ пдон аlФ,,нllо-гршовш {,Uo!a рJlр]!ленdND Fсrого,,аrcи, обр!опO,с,ьлм пфlг1,!
(сvен), рея{м леятельпости (сеФлпоm дсйФ!ш. дневное прбьm!,е):
_ пФ!Фе соцпmБп парftеров]
- особ€нносlи дФского лýеряl ФпредФmIцпе (у!ишьно.ть) щеря]
_ яа.чrc .уцестЕппых лробreм!ш roR. дфпшlтоD, преплтOтвий в восtrитатФьпой де,tпьво_
сп, решенл, ].ях пробrlем;
_ кадрофе обеспечfl с воOп{lmt]сноil делешяосп,

Д€ftльнфь DосппФпиков во впсмя лаrфоП смеяы фущmляйс, в возрстном отiде с пдпоп

нrемостью до 20 чслоЕк, ЛФрь Фудз л отща лри ФргФlп9уflся в обучфщхся 7_11 х в,афов ва


